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       Bakanlığımız taşra teşkilatında muhasebat birimlerinin sayıca fazla ve hizmet alanının çok geniş olması nedeniyle, iş yoğunluğu ve buna göre personel ihtiyacının defterdarlıklarca yerinde değerlendirilebilmesi, hizmetin daha etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi amacıyla;

       -Bu birimlerde görev yapan muhasebe uzmanlarının özlük işlemlerinin Valiliklerce (Defterdarlık) yürütülmesi, 

       -Muhasebe uzman yardımcılarının özlük işlemlerinin Bakanlığımızca yapılması,

       -Yeterlik sınavı sonucunda muhasebe uzmanı olmaya hak kazananlar ile muhasebe uzmanlığı özel sınavında başarılı olmaları üzerine bu unvana atanacakların görev yapacakları illerin Bakanlığımızca belirlenmesi,

       - İstihdam edilecek muhasebe uzmanı sayısının onay ekinde belirlenen standart kadro sayısı ile sınırlı tutulması,

       - İller arası atamalarda, ilgili Valilikten (Defterdarlık) muvafakat alınmasını müteakip Bakanlığımızdan (Personel Genel Müdürlüğü) izin alınması, hususları Bakanlık Makamının 23/02/2009 tarihli onayı ile uygun görülmüştür.

       Bahse konu onay doğrultusunda yapılacak işlemlerle ilgili aşağıdaki açıklamaların yapılması gerekli görülmüştür.

       1- Bakanlığımız taşra teşkilatı muhasebat birimlerinde halen görev yapan muhasebe uzmanlarının özlük ve sicil dosyaları bağlı oldukları il Valiliklerine (Defterdarlık) devredilecektir.

       2- İlinizde istihdam edilecek muhasebe uzmanı standart kadro sayısı muhasebat birimleri itibarıyla ilişik listede gösterilmiştir. 

       3- Atama ve görevlendirmelerde belirlenen standart kadro sayısı hiçbir surette aşılmayacak ve dağılımın iş yoğunluğu ile orantılı olması sağlanacaktır.

       4- Mesleğe özel yarışma sınavına tabi tutulmak suretiyle alınan muhasebe uzman yardımcılarının özlük işlemleri Bakanlığımızca yürütülecektir. 

       5- Yeterlik sınavı sonucunda muhasebe uzmanı olmaya hak kazananlar ile muhasebe uzmanlığı özel sınavında başarılı olanların görev yapacakları iller Bakanlığımızca belirlenecek ve atamaları ilgili il Valiliklerince (Defterdarlık) yapılacaktır.

       6- İller arası atamalarda atamayı yapacak olan il Valiliğince (Defterdarlık) Bakanlığımızdan (Personel Genel Müdürlüğü) izin alınacaktır. 

       Bilgileri ile gereğini önemle rica ederim.
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