T.C.
MALİYE BAKANLIĞI
Personel Genel Müdürlüğü


SAYI :B.07.0.PER.0.16/KOOR-91362-6

KONU :
GENELGE (2002/4)


İLGİ : a) 12.07.2001 tarih ve 24460 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları Kanunu

b) 07.09.2001 tarih ve 24516 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Kamu Görevlileri Sendikaları ve Konfederasyonlarınca Düzenlenecek Üyeliğe Başvuru Belgesi, Çekilme Bildirimlerinin Şekli, İçeriği,Tutulacak Defterlerin Şekli, İhtiva Edeceği Bilgiler ile Kayıtların Düzenlenmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığından alınan 05.04.2002 tarih ve 3333 sayılı yazıda;

İlgi (a) Kanunun 16 ncı maddesinin 6 ncı fıkrasında; işverenlerin her yılın Mayıs ve Kasım ayı sonu itibariyle kurumlarındaki sendika üyesi kamu görevlilerinin sendikalara göre dağılımları ile sendika üyeliği sona eren veya askıya alınanlara ilişkin bilgileri bilgisayar ortamında Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına göndermek zorunda olduklarının,

İlgi (b) Yönetmeliğin 5 inci maddesinin son fıkrasında; kamu işverenin de, her yılın Mayıs ve Kasım ayı sonu itibariyle Kurumlarındaki kamu görevleri sayısı ile sendika üyesi kamu görevlilerinin sendikalara göre dağılımlarına ilişkin isim listelerini ve sendika üyeliği sona eren veya askıya alınanlara ilişkin isim listelerini ve sendika üyeliği sona eren veya askıya alınanlara ilişkin bilgileri bilgisayar ortamında Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına gönderilmesinin öngörüldüğü,

belirtilerek kamu işverenlerince her yılın Mayıs ve Kasım ayı sonu itibariyle, kurumlarındaki kamu görevlilerinin tamamının örneği ekte gönderilen bilgileri aynı sıra ile kapsayacak şekilde hazırlanarak, CD veya Disket ortamında Bakanlıklarına bildirilmesi istenilmektedir.

Bilgileri ile, her yılın Mayıs ve Kasım ayı sonu itibariyle biriminizde görev yapan sendika üyesi personele ait bilgilerin örnek tabloya göre aynı sırayı kapsayacak şekilde hazırlanarak, CD veya Disket ortamında (Microsoft Excel 7.0) en geç Haziran ve Aralık ayının ilk haftasında Bakanlığımızda (Personel Genel Müdürlüğü) olacak şekilde gönderilmesini arz ve rica ederim.

Hasan Hüseyin ŞENER  
Personel Genel Müdürü V.

EKLER :
EK-1 Açıklama (1 Sayfa)
EK-2 Örnek Tablo

DAĞITIM :
Merkez Birimlere
81 İl Valiliğine (Defterdarlık)
Bağlı ve İlgili Kuruluşlara

 

