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Bilindiği üzere; 03.10.1991 tarih ve 21010 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak 15.10.1991 tarihinde yürürlüğe giren 458 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa eklenen Ek Geçici maddenin birinci fıkrasında; "Bu Kanun ve ek geçici maddelerine göre aylık almakta olan personelden (......) 20.02.1979 tarihli 2182 sayılı, 19.02.1980 tarihli 2260 sayılı Kanunların hükümlerinden yararlanmış olanların kazanılmış hak aylıkları bir defaya mahsus olmak üzere öğrenim durumları bakılmaksızın ve kadro aranmaksızın bir üst derecenin aynı kademesine getirilir ve alt derecede bulunulan kademe geçirilen süre üst derecedeki kademede geçmiş sayılır." hükmüne yer verildiğinden, 15.10.1991 tarihinde 657 sayılı Kanun hükümlerinden yararlanmamış olanlar hakkında bir derece yükseltilmesi uygulanmıştır.

Öte yandan 3239 sayılı Kanunun 134. maddesinde;

"Yarışma ve Yeterlik sınavı sonucu seçilerek 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanununun Geçici 5 inci maddesi uyarınca geçici sözleşmeli olarak çalıştırılan personelden 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesindeki şartları taşıyanlar yazılı olarak başvurmak ve idarece de uygun bulunmak şartı ile durumlarına uygun memuriyet kadrolarına nakledilebilirler. Sözleşmeli olarak çalışılan sürenin tamamı ilk girişteki derece ve kademe tespitinde değerlendirilir. Artan süreler üst derece ve kademedeki kanuni bekleme süresinde geçmiş sayılır" şeklinde yer alan hükme istinaden, 15.10.1991 tarihinde sonra memur kadrosuna nakledilenlere, 657 sayılı Yasa'nın 458 sayılı Kanun Hükmünde Kararname uyarınca eklenen ve yukarıda açık metni yazılan hükmü uyarınca kendilerinin 657 sayılı Yasa'ya tabi olarak çalışmadıkları hususu gerekçe gösterilerek, anılan Kararname uyarınca bir dereceden yararlanma talepleri reddedilmiştir.

Ancak "458 sayılı KHK. nin yürürlüğe girdiği tarihte ilgililerin 657 sayılı Kanuna tabi olarak çalışmadıkları ancak 3239 sayılı Kanunun 13 üncü maddesi uyarınca memur kadrolarına nakledildikten sonra sözleşmeli statüde geçen hizmet sürelerinin memuriyette geçmiş gibi intibaklarında değerlendirildiği ve değerlendirilen bu sürelerin 458 sayılı KHK. nin yürürlüğe girdiği 15.10.1991 tarihini de kapsadığı, dolayısıyla ilgililerin 15.10.1991 tarihinde 657 sayılı Kanuna tabi olarak görev yaptıklarını kabul etmek gerektiği" gerekçesiyle verilen idare mahkemesi kararları, Danıştay Başkanlığı kararları ile de desteklenerek istikrar kazanmıştır.

Bu nedenle gerek boş yere yargı giderleri ödenmemesi ve gerekse ilgililerin mağduriyetinin önlenmesi amacıyla, 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanununun Geçici 5. maddesi uyarınca geçici sözleşmeli olarak çalıştırılan personelden 15.10.1991 tarihinden sonra memuriyet kadrolarına nakledilenlere, 458 sayılı Kanun Hükmünde Kararname uyarınca bir derecenin verilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve gereğini rica ederim. 
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